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 Този проект се осъществява с финансовата подкрепа на ЕС 

 

VS/2013/001/0407 Проект „Насърчаване на социалния диалог в сектор 
земеделие в новите страни-членки за разработване на секторни социално-

осигурителни схеми като инструмент за борба с несигурните работни 
места, бедността и социално изключване на работещите в Земеделието” 

 
Първа среща на Управляващия комитет по проекта 

24-25 февруари 2014 г., София 
 Hotel Down Town , бул. Васил Левски 27 

ПРОГРАМА - ПРОЕКТ 
Цел на срещата: 

 Да се учреди Управляващия комитет на проекта и да се представи 
концепцията на проекта. 

  Преглед на дейностите - разпределение на задачите, прецизиране на 
графика, комуникацията между партньорите 
 

24 
февруари 

Дейност 

 
11:00 

Пристигане на участниците 
Среща на ръководството на проекта с външни експерти 
Прецизиране задачите на проекта 
 

12:30 -
13:30 

Обяд 

13:30 Откриване на работната среща. Приветствие към участниците. 
Представяне на партньорите. 
         Светла Василева, председател на ФНСЗ и ръководител 
на проекта 
 

14:00 Защо е този проект? Въвеждане в целите на проекта и темата 
за социалното осигуряване в сектора – необходимост от 
съгласувани действия на социалните партньори. 
         Модератор: Светла Василева - всички участващи 
партньори 
 

16:00-16:30 Кафе пауза 
16:30 -
18:00 

Представяне на проектния цикъл - цели, задачи, съдържание и 
дейности по фази 
Работа в екип по ключови въпроси - картографиране на 
основните дейности - Методология 

 Аналитична студия/ сравнителен анализ на ситуацията на 
социалната сигурност в ЕС, с акцент върху земеделието 

 Националните приноси 
 Национални семинари в пилотни страни - Национални 
фокусни групи - Национални планове за действие 

 Транснационална брошура за възможните добри решения 
.... 

 Европейска конференция за социално-осигурителните 
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схеми в земеделието за по-добър достъп до човешки и 
граждански права 

 Перспективи за действия в процеса на вземане на решения 
за достойни условия на труд и достойно заплащане (връзка 
с политическата дискусия на EFFAT - процесите на 
социалния диалог за развитие и солидарност ) 

Въпроси и отговори 
 

19:30 Вечеря в ресторанта на хотела 
 

 

25 
февруари 

Дейност 

9:30-11:00 Работа в екип по ключови въпроси - картографиране на 
основните дейности – Методология (продължение на 
работната дискусия ) 

 Съвместно споразумение за методиката на работата по 
проекта и график на важните събития по фази 

 Съвместно споразумение, относно Медийна кампания и 
стратегията за разпространение на резултатите 

 Съвместно споразумение за критериите и стратегията за 
оценка 

Въпроси и отговори 
 

11:00-11:30 Кафе пауза 
11:30 -
13:00 

 Съвместно споразумение за стратегияте за 
информационната кампания 

 Финансови въпроси 
 Анализ на предложенията и дискусиите 

 
Въпроси и отговори 

• Окончателното одобрение на обща методология на 
работата и взети решения  

Край на работата 
13:00-14:30 Обяд 
 Отпътуване на участниците 

 
 


