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Д Е К Л А Р А Ц И Я 

от  

Участниците в работен семинар „Участието на жените от 

земеделието и селските райони в България в социалния и 

икономически живот на страната” 

12-13 март 2013г., София 
 

 
 Като отбелязваме Международния Ден на Жената, който тази година премина 

под надслов «Жените в отговор на кризата!»; 
Като с тревога следим създалото се социално напрежение в страната и 

вярваме в здравия разум на българското общество;  

Като подчертаваме жизнено важната роля на жените в селското стопанство и 

в селските райони  - гръбнак на обществото и двигател на напредъка и иновациите 

на всички социални равнища и за повишаването на качеството на живота в селските 

райони;  

Като отчитаме факта, че неравенството между жените и мъжете в България се 

е задълбочило в последните години и особено във време на кризи – икономически, 

финасови и социални и, че имено жените плащат най-високата социална цена;  

Като отчитаме с тревога, че жените в българското земеделие и в селските 

райони са изправени пред видими и невидими прегради в ползването на своите 

фундаментални граждански и трудови права и са силно уязвими в реализацията си 

на местните пазари на труда, приемат несигурна работа – сезонна, на парче или в 

личното стопанство, получават по-ниски доходи в сравнение с мъжете и всичко 

това рефлектира въхру възможностите за достъп до социалноосигурителните 

системи – здравно и пенсионно осигуряване, обезщетения при пенсиониране и е 

пряко свързано с бедността на жените в земеделието и в селските райони; 

Като си даваме сметка, че ситуацията е още по-критична, особено когато 

наблюдаваме възможностите на жените в селските райони за достъпа им до 

социални услуги и образование, липсата на информация за програми, подкрепящи 

женското предприемачество и инициатива;  

Като заявяваме категорично, че неравенството е пряко свързано с бедността и  

загубата на работни места;  

Като отчитаме, че въпреки по-високата си склонност и степен на 

образованост жените изостават в позициите за вземане на решения на политическо 

и икономическо ниво и са по-невидими в секторните политики;  

Като вярваме, че българското земеделие е приоритетен отрасъл с 

възможности за развиване на устойчива заетост и икономически ръст, което да 

преодолее дълбоките неравенства между селските и градските райони;  
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  Отправяме нашето общо послание към обществото за подобряване 

положението на българските  жени от земеделието и селските райони и за тяхното 

представяне и активно участие в обществените процеси и НАСТОЯВАМЕ:  

 
 В селските райони е необходимо да се поставят няколко основни 

приоритетни цели, които се отнасят до демографските проблеми в тях, до 

конкурентноспособността на селското стопанство, управлението на земята и 

околната среда, качеството на живот, разнообразяването на икономическите 

дейности в тези райони; 

Доколкото Общата селскостопанска политика 2014-2020 – мощен 

инструмент и двигател за развиване на земеделието и селските райони -  трябва да 

е съгласувана с дългосрочните цели на другите политики на ЕС, да е насочена към 

устойчивото земеделие, което да осигурява заетост, за да могат работещите в този 

отрасъл да планират професионалния си и личния си живот, специален фокус в 

нея трябва да е насочен към жените от селските райони и в земеделието, който да 

дава предимства на жените в достъпа им до инфраструктура, услуги и помощи. В 

българската реалност това означава, че развиването на заетостта и запазването на 

социалните отношения трябва да станат водещ принцип в социалноикономическия 

живот в селските райони и в отрасъла. Настояваме българския интерес в ОСП да е 

защитен в името на равнопоставеността на всички;  

Жените в земеделието и селските райони на България да станат по-видими в 

обществения и икономически живот на районите, като се повиши тяхното 

представителство във всички политически, икономически, социални органи в 

земеделието и общностите на всички нива – национално, регионално, местно – така 

че в процесите на вземане на решения да бъдат максимално отразени потребностите 

и позициите/гледни точки на жените, за които говорим;  

Стимулиране на заетостта и насърчаване на младежкото и женското  

предприемачество в селските райони, създаване и на алтернативни на земеделието 

бизнеси, с цел намаляване разликите в социалния и икономически живот между 

градските и селските райони; 

Гарантирана равнопоставеност между всички производствени земеделски     

структури, без оглед на тяхната големина и правен статут; 

Справедливо и прозрачно финансиране за работещите земеделски 

производители. Изравняване различията в плащанията между нивата на 

финансиране  сред държавите  членки на ЕС;  

Плащанията по ОСП да бъдат съобразени със заетостта във фермите.  

Субсидиите за земеделие трябва да са свързани не само с площта обработваема 

земя (с брой хектари), а и с броя на работниците, наети в стопанствата; 

Включване на сектор  „Земеделие”  във всички мерки за заетост, които да 

осигуряват не само социална обезпеченост на безработни, самонаети, сезонни 

работници, но и да покриват възможностите за обучението и преквалификацията на 

работещите през целия им трудов път, през развиване на допълнителни секторни 

схеми за социална сигурност;  
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Запазване и развиване на административния капацитет и човешки ресурс за   

реализиране на целите и приоритетите на Общата селскостопанска политика 2014 -

2020 в контекста на стратегия Европа  2020;  

Допълнителни инвестиции за научни изследвания и иновации за ефективно  

българско участие в европейското селскостопанско научноизследователско 

пространство  - предпоставка за конкурентноспособност и устойчивост на отрасъла 

и засилване връзката наука – производство;  

Разширяване обхвата на осигурените земеделски производители и 

тютюнопроизводители - жени. Изграждане на система за регистриране и отчитане 

на всички заети в селското стопанство и тези, които извършват сезонна работа;  

Преразглеждане на осигурителния режим за сезонните работници за риска 

безработица;  

Прилагане на интегрирания продукт в селските райони -  земеделие – 

туризъм, с цел съхранение на традиции, обичай, поминък и създаване на работни 

места;  

Ефективно усвояване на средствата за възстановяване и управление на 

хидромелиоративните системи, като се упражнява обществен контрол от независим 

орган по процедурите за обществени поръчки;  

Целенасочено подпомагане на доходите за засилване на растежа и заетостта,  

с цел използване оптимално потенциала на селското стопанство;  

Предоставяне на допълнителни стимулиращи механизми за живеещите в 

селските райони, с цел повишаване качеството на живот и предотвратяване на  

тревожната тенденция на обезлюдяването им.  

Достъп на дребни фермери и малки общини до всички оперативни  програми , 

национални схеми и мерки. 

При избор и оценка на проекти  предимство на критерии създаване на работни 

места. 

Съхраняване на биоразнообразието  и осигуряване на работни позицци на хора 

със специфични знания и умения 

Участниците  поемат задължение да отстояват заедно отправените 

предложения на всички нива на своята компетентност.  

 

 

13.03.2013г.  

София 

 


